Referat for bestyrelsesmode d. 16. april 2026

Til stede:

kl. 17.00-20.00

Sted: Lejligheden, NSG

Bestyrelsen: Benny Lindeberg, Ann-Christina, Ebbe Forsberg, Karin Nergaard, Mattias
Grange Persson.

Ledelsen: Tine Spanggaard, Dan Dalgas Haldager, Stephan Stelsberg, Daniel Norgaard
Medarbejderrepreesentanter: Lea Sloth Tuxen, Lasse Schieck

Revisor: Charlotte Friis (online)

Afbud: Wilja Blankholm
Referent: Daniel Norgaard

DAGSORDEN

1. Godkendelse af dagsorden
Dagsordenen blev godkendt

2. Vedtagelse af arsrapport for 2025 samt underskrift af revisionsprotokollat

Revisor Charlotte Friis fra Beierholm Revision gennemgik centrale dele
af arsrapporten og revisionsprotokollatet.

Arsrapporten: Likviditetsgraden er nu pa 141%, og det er rigtig fint, da
den tidligere har veret for lav, og helst skal ligge over 100.

Vi lander pé et overskud pé lidt over 2 mio. kr. og en likviditet pa 15,7
mio. kr. Det er rigtig pane tal.

Revisionsprotokollatet: Der er nogle mindre ting, som er bogfort forkert,
men ikke noget kritisk. Det bemarkes, at vi har brugt 172 mio. kr. til
ekstern konsulent for at ordne bogfering, og det betragtes som manglende
sparsommelighed. Det opfordres vi til at fa a&ndret pa.

Grunden til at vi lander pd 172 mio. kr. mere i overskud, end vi havde
budgetteret med, skyldes iser at vi i stedet for de budgetterede 462 elever
1 grundskolen opndede 506 elever.

Efter at Charlotte fremlagde og forklarede &rsrapporten, redegjorde
Stephan is@r for grunden til de heje udgifter til konsulentydelserne til
firmaet Oxholm. De udgifter er allerede meget mindre, og vil blive
udfaset.

Perioderegnskab for 1. kvartal 2026 (v/ Stephan). Vi kan bl.a. se fald i
udgifter til det IT-firma, vi hidtil har brugt.

Bestyrelsen skal lave et dokument, hvor man viser hvordan man har taget
stilling til de kritiske bemaerkninger. Det vil Benny fere videre og sende
til bestyrelsen.

3. Meddelelser fra:

Elevradet. Wilja kunne ikke deltage 1 modet, men har givet Tine et
dokument med informationer fra gymnasiets elevrad. Bl.a. har de haft
succes med en indsamling til Rede Kors for at hjelpe ofrene for krig 1
Gaza, de har afholdt valgaften til Folketingsvalget, og de har indrettet et
nyt elevradslokale
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Bestyrelsesformanden. Bestyrelsen har ansat Tine som rektor, og
kvitterer for den beredvillighed som ansatte har vist for at hjelpe
bestyrelsen med at treffe valget.

Der arbejdes pa en ny udgave af forretningsordenen, som bestyrelsen
snart vil kunne presentere.

Medarbejderreprasentanterne:

Lea beretter om aktiviteterne 1 gymnasieafdelingen, hvor aret gr sin
gang. Det er vaerd at bemerke, at det gar godt, og der er ro pa. Enkelte
eleveri 1. og 2.g har vi mattet sanktionere ved at de mister eksamens-
retten pga. for stort fraver.

Lasse beretter om grundskolens aktiviteter. Der var Skolevalg i uge 35,
hvor det blev tydeligt, at vi har en ret mangfoldig fordeling af stemmer
blandt vores elever. Eleverne glaeder sig til gallafest i naeste uge. Snart
skal 9. klasserne have udtrukket deres eksamensfag. Overenskomst-
forhandlingerne i ar har positiv betydning for leerernes vilkar.
Forzldrerepraesentanterne. Mattias: Der er god stemning blandt
foraeldrene og opbakning til skolens initiativer.

Skoleledelsen:

Dan fortaller om grundskolen: 96% af eleverne har tilmeldt sig Galla-
festen, hvilket viser et positivt skift i opbakningen om arrangementet
bdde blandt elever og lerere. I gar havde vi besog af de kommende 6.
klasseselever, og det var en god dag, hvor eleverne og foreldrene blev
rigtig trygge ved at skulle starte her. Det er andet 4r, at vi prover det, og
det fungerer godt. Der er travlt, men laererne samarbejder gerne om at fa
det til at virke.

Tine: Mader stor hjelpsomhed og velvilje bade i ledelsen og blandt
leererne. Gymnasiet har ogsa haft en succesfuld gallafest. Nu ser vi frem
mod eksamener og mod naste skoledr og venter spaendt pa de endelige
sogetal.

4. Orientering om sogetal og frafald

Segetal for skoledret 2026/2027.

Gymnasiet: Der er 50 1. prioritetsansggninger og 92 2. prioritets-
anseggninger, sd vi regner igen med at fa fyldt fire klasser til naeste
skolear.

Grundskolen: Vi regner igen med 22 klasser naste skolear. Pa
nuvarende tidspunkt tre 6. klasser, en ny 7. og to nye 8. klasser. Igen
fire 10. klasser.

Frafald 1 skoledret 2025/2026.

Gymnasiet: Der er et nettofrafald pa 4 elever i dette skoleér, hvilket er
rigtig fint. En del udtreder, men mange kommer ogsa ind. Det har helt
sikkert betydet noget, at vi i r havde flere 1. prioritetsansegninger.
Grundskolen: Der er et ekstra stort frafald i vores fire 10. klasser i r, og
vi keemper med meget fravear i timerne, selvom vi har gjort ekstra meget
for at undga det. Skolen forseger at rekke ud, men vi ved ikke helt,
hvad det skyldes. Vi tror derfor heller ikke, at det vil gentage sig i
samme grad naste ar. Vi vil forsege at vaere ekstra tydelige med hvad vi
forventer, og vi kommer til at bruge platformen Intra i stedet for Lectio,
hvilket vil gore kontakt med foreldrene lettere og kunne give dem
indblik i deres berns fraveer.
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5. Ledelsesgrundlag (v/ Tine)
Birgitte Vederse holdt i begyndelsen af skoleéret et oplaeg for ledelsen om
ledelseskommissionens anbefalinger om ledelsesgrundlag. Efter nogle felles
ovelser, skrev vi hver et individuelt ledelsesgrundlag og havde private samtaler
om det med Birgitte. Siden prasenterede vi vores ledelsesgrundlag for
hinanden og fik gennem det lert hinanden godt at kende. Efter at have droftet
videre i to grupper, skrev Tine og Carina det ned, og vi fik dreftet og finpudset
feerdigt. Vores ignatianske vaerdisat er ogsa blevet inkorporeret. Hele processen
har veret en god hjalp til at sette ord pa og skabe bevidsthed om, hvad vi star
for. Vi kommer til at have et seminar mere med Birgitte Vedersg til ma;.

6. Modernisering af Australien og vedligeholdelse af Klosteret (v/ Dan og
Stephan)
Status pad myndighedsgodkendelserne vedrerende moderniseringen af
Australien samt opdatering af plantegning af det kommende kantinekeokken.
Det er realistisk at tro, at det hele kan st faerdig for skolestart august 2027. Nu
anslas den samlede pris at blive 2,5 mio. kr. dyrere end forst anslaet.
Bestyrelsen beder Stephan om at indhente lanetilbud fra banken for at fa
overblik over hvor mange penge, vi har mulighed for at bruge. Man ensker
ogsa at fa klarhed over om alle forslag er lovpligtige, eller om noget kan
udelades.
Bestyrelsen er meget taknemmelige over at Dan og Stephan har taget den store
opgave pd sig at felge dette projekt. Det har kraevet og vil kreeve mange flere
mader.

Der er sat akustikplader i lofterne i1 lokalerne pa 700-gangen, og eleverne er
rigtig glade for det. 1. salen i1 Klosterbygningen vil snart vere ferdigmalet.
Desuden er baenkene i skolegérden ved at fa udskiftet tree.

Der vil lobende blive skiftet meblement efter en helhedsplan, s& det bliver
ensartet 1 farver og udtryk. Det vil koste mange penge, og tager derfor tid.
Karin ger opmerksom pa at nogle mebelfirmaer donerer designmebler, for at
spare penge pa opmagasinering, sd man kan 4 rigtig gode mebler til bade
inden- og udendersbrug ved at sparge sig for. Stephan vil satte sig ind i
mulighederne for dette.

7. Visdom og And (v/ Benny Lindeberg og Daniel)
I budgettet for i &r er der jf. sidste modes referat afsat ” /2 mio. kr. til projekter,
der understotter arbejdet med skolens vaerdier”. Det har varet uklart, precis
hvad disse midler skal bruges til. Benny forklarer, at meningen er, at midlerne
skal bindes til undervisningen. Lea nevner, at det vil vaere en hjelp at fa
beskrevet helt pracist hvilken ramme, midlerne skal bruges indenfor. Benny vil
patage sig at fa beskrevet det mere pracist.
Daniel har redegjort for arbejdet med Visdom og And siden september sidste &r:
a) Arets sidste retraete blev aftholdt i sidste uge, og érets retraeter er generelt giet
godt. Neeste ar gennemfores alle grundskolens retraeter i labet af to uger fra slut
august. Efter evaluering med gymnasielarerne vil vi fra neste skolear have 1.
og 3.g afsted i to degn, mens 2.g bruger et enkelt dogn her pa skolen. Det
sparer lererressourcer og undervisningstimer og eleverne for penge. Vi
afprevede det med en 2.g i marts méaned, og det fungerede tilfredsstillende.



Side 4

b) Farste stilleretrate for elever: I december var 7 gymnasieelever pa
stilleretraete en weekend pa Aasebakken. De havde ikke problemer med at
holde stilheden, og var rigtig glade for det. ”’Sygt nice” var en af deres
kommentarer!

¢) 12 lerere + 2 andre var med pa stilleretraete 1 januar. Denne gang i Maribo.
Den tid pé éret passer godt, sa vi har booket igen for neeste ar. Laererne var
meget tilfredse.

d) 14.-16. april var 15 katolske elever fra 6.-8. klasse pé tur til Maribo, hvor vi
boede pé Sankt Birgitta Kloster og ogsé var pa besgg pa den lokale katolske
skole og 1 Folkekirkens pilgrimshus og domkirke. Eleverne var rigtig glade for
turen.

e) Daniel har faet god hjelp fra vores praktikant fra BonifatiusWerk. Vi har
allerede fiet udpeget en ny til naeste skolear og Daniel er i kontakt med ham.
f) Dannelsesrejsen i1 februar var en virkelig stor succes. 20 elever fra G10 og
gymnasiet deltog i vinterferien. Vi var i Ignatius’ fodspor og boede i Montserrat
og Manresa og gik en dag fra det ene sted til det andet. Hver dag laste vi fra
Ignatius’ Selvbiografi, og overraskende nok var eleverne meget grebet af det.
g) Sara Rasmussen har deltaget i den pastoralkonference, som atholdes i
Loyola hvert tredje ar og har medtes med ledelsen for at fortaelle om sin
oplevelse.

h) Vi er fortsat med vandreture i lebet af arstiderne og har vandret en lordag i
oktober, en lordag i januar og skal ud at gd 2. maj. Der deltager op til 10 elever,
men turene gennemfores ogsa med unge fra foreningen CAYAC.

1) Pa opfordring af en laerer, har jesuitterne indstiftet en pris, Ménedens Naste,
som gives til en eller flere elever, som har udmarket sig ved sarlig opmarksom
for deres naste. Den har vi givet siden januar, indtil nu iser 1 gymnasiet, og det
giver en god opmarksomhed pa enkle hverdagshandlinger, der ger en forskel.
j) Vores store plan om renovering af skolegarden har nu konkretiseret sig sa
meget, at vi har indsendt en ansegning til A.P. Meller Fonden om at daekke
udgifter pa 2,7 mio. kr. Det vil kunne gere omrédet meget mere attraktivt at
opholde sig i og velegnet til at undervise ud fra. Vi far svar omkring juni
maned.

k) Vores naeste Visdom og And-arrangement er pa torsdag d. 23. april, hvor
Daniel skal holde opleeg om den forste af skolens verdier: Alle Mennesker er
elsket og villet af Gud og har derfor absolut og umisteligt vaerd.

1) Vi har en aftale med Johnny Go SJ om at komme i begyndelsen af august,
hvor vi har skolestart for de ansatte. Forst skal han bruge nogle timer med
ledelsen om Ignatian Leadership og siden en hel dag med skolens ansatte om
noget relevant inden for ignatiansk padagogik.

m) Vi er nu ogsa ved at konkretisere en personaletur til Schwerin og Hamborg
for at besage to relevante skoler der 8.-10. april 2026. 64 ansatte har indtil nu
tilkendegivet, at de vil med.

. Evt. opfelgning pa beslutninger fra det seneste bestyrelsesmode.
Intet at bemaerke

. Status pa adferdspolitik (v/ Daniel)

Ifolge adferdspolitikken, der blev vedtaget af bestyrelsen pé et mede 1 april
2024, skal den genbesages hvert andet ar. Daniel synes, at Adfaerdspolitikken
fungerer godt som den er beskrevet nu. Bestyrelsen vil derfor forlenge den
uden at &ndre i ordlyden. Pé4 hjemmesiden far den derfor ny dato. Det betyder
dog ikke, at arbejdet med at sikre adfardspolitikkens gennemforelse er



10.

11.

overstdet. Eleverne skal stadig praesenteres for den jevnligt. Desuden skal vi
have klargjort helt pracis hvilke muligheder vi har inden for de geeldende
GDPR-regler for at fore log over handelser, som det vil vare relevant at kunne
dokumentere ogsa mange ar efter ansattes ansattelser.

Naste moder + evt. flere punkter.
Vi er ikke klar til at lave strategimede 1 juni. Tine vil finde medetidspunkter til
september, oktober og december.

Evt.
Intet til dette punkt
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